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In riferimento alla SELEZIONE AD EVIDENZA PUBBLICA FINALIZZATA
ALL’ASSUNZIONE CON CONTRATTO A TEMPO INDETERMINATO DI N. 1
IMPIEGATO/A AVENTE COMPETENZE TECNICHE, FULL-TIME (40 ORE
SETTIMANALI DISTRIBUITE SU 5 GIORNI LAVORATIVI), DA INQUADRARSI
CON IL PRIMO LIVELLO DEL CCNL TERZIARIO - SERVIZI, PER LE ESIGENZE
DELL’UFFICIO TECNICO, il Consiglio di Amministrazione di FVG Energia S.p.A.
nella seduta del 05/08/2024 ha approvato la seguente graduatoria:

Candidato Punteggio complessivo
1 4ff35a13359 67,16
2 3856aa14563 59,42
3 67cbeall3554 50,83
4 4d775a13379 34,33
5 4bcbfal3204 18,33

Ai sensi dell’avviso del 28/05/2024, prot. U2024/000078:

La graduatoria &€ approvata sotto condizione sospensiva dell’accertamento
dei requisiti per l'instaurazione del rapporto di lavoro di natura privatistica.
La pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti.

La graduatoria resta in vigore per due anni successivi alla data di
pubblicazione della graduatoria stessa.

La graduatoria finale, in riferimento al profilo del presente avviso, potra
essere utilizzata per far fronte a future esigenze organizzative e gestionali
della Societa.

L’esito positivo della selezione e l'inserimento dei candidati in graduatoria
non determinano in alcun modo I'obbligo di assunzione da parte della FVG
Energia.

L’assunzione sara effettuata seguendo I'ordine di merito della graduatoria,
previo accertamento da parte della Societa dei requisiti dichiarati nonché
dell'idoneita fisica attraverso visita medica pre-assuntiva.

Come previsto dal CCNL vigente e adottato da FVG Energia, il lavoratore
contrattualizzato sara soggetto ad un periodo di prova. La presentazione
della domanda di partecipazione alla selezione costituisce implicita
accettazione di tutte le condizioni previste dall’avviso.

La mera partecipazione alla selezione non fara nascere alcun diritto in capo
al candidato, compreso il diritto al rimborso delle spese eventualmente
sostenute.
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La Societa si riserva:

e lafacolta dirinunciare alla procedura, di sospenderla o di modificarne i termini
o le condizioni in ogni momento, senza preavviso e senza motivazione,
qualunque sia il grado di avanzamento della stessa;

e la facolta di effettuare controlli, ex artt. 71 e 75 D.P.R. n. 445/2000, anche a
campione, sulla veridicita delle dichiarazioni sostitutive prodotte dai candidati;

¢ dirichiedere ai candidati integrazioni, e/o precisazioni rispetto alle risultanze
della documentazione presentata ove ritenuto necessario.

Udine, 06 agosto 2024
Prot. U2024/000125
Il Direttore
Angelo Belluzzo
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