
 
 
 

 
 

SELEZIONE AD EVIDENZA PUBBLICA FINALIZZATA ALL’ASSUNZIONE CON CONTRATTO A TEMPO 
DETERMINATO (24 MESI) DI N. 3 IMPIEGATI/E AVENTI COMPETENZE TECNICHE, FULL-TIME (40 
ORE SETTIMANALI DISTRIBUITE SU 5 GIORNI LAVORATIVI), DA INQUADRARSI CON IL SECONDO 
LIVELLO DEL CCNL TERZIARIO – SERVIZI, PER LE ESIGENZE DELL’UFFICIO TECNICO – 
PUBBLICAZIONE GRADUATORIA DI MERITO  

  
       
Si pubblica la graduatoria finale dei candidati risultati idonei a seguito della prova orale:  

 
 

 Candidato  Punteggio complessivo 
1 DN**RC**S2**19*N 41 
2 CD**SI**A4**48*D 35 
3 CV**LC**B2**25*H 31 
4 MC**TT**E0**19*D 28 

 
 

Ai sensi dell’avviso di selezione del 13/07/2026 (prot. GEN-GEN 0001099-P): 
- la graduatoria resta in vigore per 2 (due) anni successivi alla data di pubblicazione della 

graduatoria stessa, per eventuali analoghe esigenze di reclutamento a tempo determinato; 
- l’esito positivo della selezione e l’inserimento dei candidati in graduatoria non determinano 

in alcun modo l’obbligo di assunzione da parte di FVG Energia S.p.A.; 
- l’assunzione sarà effettuata seguendo l'ordine di merito della graduatoria, previo 

accertamento da parte della Società dei requisiti dichiarati nonché dell'idoneità fisica 
attraverso visita medica pre-assuntiva; 

- l’instaurazione del rapporto di lavoro a tempo determinato non comporta, in alcun caso, la 
maturazione di diritti soggettivi né l’insorgenza di obblighi in capo a FVG Energia S.p.A. alla 
conversione o trasformazione del rapporto medesimo in rapporto di lavoro a tempo 
indeterminato. 

 
 
 
Udine, 29/09/2026 

 
 
                                                                                                                                  FVG Energia S.p.A. 
                  Il Direttore Generale 

       arch. Piero Mauro Zanin 
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